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Editorial
Cara(o)s leitora(e)s:

Chegamos a ltima edicao do ano e com ela percebemos que ja se passaram doze meses da gestao do Xl plenario. Foi um ano de muito trabalho j& com resul-
tados — alguns visiveis, outros nem tanto. Por conta disso, neste nimero apresentamos a prestacao de contas do que foi feito pelas principais comissoes.

Nés, da equipe de comunicacao, temos a alegria de concluir o ano mantendo a periodicidade do boletim eletrénico e do jornal (nossos principais veiculos) e,
mais do que isso, procurando tornar nosso impresso um veiculo de interacdo com a categoria e a sociedade. Nao temos ddvida de que ha muito ainda para ser
feito e certamente faremos.

Nao podemos deixar de agradecer as nossas colaboradoras e colaboradores, psicéloga(o)s convidada(o)s e voluntaria(o)s, e nossa(o)s funcionarias e funciona-
rios, sem ela(e)s boa parte do que foi realizado até aqui seria letra morta numa carta de intencdes. Para finalizar, desejamos a toda(o)s uma boa leitura e que
toda(o)s possam fazer nesse final de ano que se aproxima o seu balanco pessoal, extraindo alegria e boas licdes das experiéncias vividas.
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Chamada para publicacao de artigos Carta da(o)s leitora(e)s

0 jornal CRP-03 recebe artigos relativos a atuacdo/formacao profissional da(o) psicologa(o) e ao ensino de Psicéloga (o) envie-nos um e-mail e indique sugestdes
Psicologia bem como manuscritos de reflexéo critica sobre a producao de conhecimento na area. Os artigos deverao de assuntos para o Jornal do CRP-03. Vocé também
ser de autoria de psicéloga(o)s devidamente inscrita(o)s no CRP/03, estudantes de graduacdo e pds-graduacao e pode opinar sobre os textos ja publicados e seu
pesquisadora(e)s. Eles serdo analisados por uma comissdo de pareceristas voluntaria(o)s. Com isso esperamos comentario pode aparecer neste espaco na proxima
ampliar as possibilidades de interacdo entre o CRP e a categoria, assim como estimular a reflexdo sobre nossas edicdo. O e-mail para contato é jornal@crp03.org.br.
praticas. Confira maiores detalhes pelo site www.crp03.org.br ou pelo email artigos@crp03.org.br. Participe!

Plano Odontologico

0 CRP 03, juntamente com a Qualicorp — Solucdes em Saude traz dois produtos novos para vocé, psicologa (o), cuidar ainda mais da sua saude. O Plano Odontolégico Sul
América e Odontoprev oferecem beneficios e seguranca as (aos) suas (seus) associada (o)s, com garantia de atendimento em diversas clinicas do pais inteiro. A adeséo a estes
planos através do convénio firmado pelo CRP-03 garante custos menores aos valores de mercado, e podera ser feita da mesma forma que o Plano de Satide Sul América. Para
saber mais ligue 9115-6817.
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Dando voz e vez a(ao)s psicéloga(o)s do transito:
Seminario discute entraves e solucdes para a area

0 CRP-03 realizou nos dias 06/08, 19/08 e 30/09 do corrente ano, na sede deste Conselho, trés encontros de sensibilizacao, discusséo e proposicdo de acdes referentes a area
de Psicologia do Transito. Os encontros intitulados de “Seminario de Psicologia do Transito” tiveram como proposta estabelecer um dialogo entre toda(o)s a(o)s atrizes/atores
envolvida(o)s na area do transito — psicologa(o)s do transito, servico de Psicologia do DETRAN, diretora(e)s e sécia(o)s das clinicas credenciadas e representantes da Associacdo
Bahiana das Clinicas de Transito - ABCTran — a fim de que discutissem formas de solucionar as questdes inerentes a essa area, visando um atendimento de qualidade a populagao.

0 CRP-03, reconhecendo que boa parte dos processos éticos que incidem sobre psicéloga(o)s do transito estdo também relacionadas a precarizacao das relagdes de trabalho,
vem somando esforcos para resolver a situacdo de modo benéfico tanto a(o)s profissionais quanto a sociedade, zelando assim pelo compromisso de qualidade ética e técnica
sem deixar de considerar as reais condi¢des de producao da avaliagao psicoldgica nesse contexto. Espera-se com esse trabalho, buscar a integracao entre a(o)s envolvida(o)s
e a implementacao coletiva de solugdes aos entraves no exercicio profissional da(o)s psicéloga(o)s credenciada(o)s para fins de atuagdo na area do Transito. Essa atividade ndo
se encerra por ai. Outras a¢des estdo sendo pensadas com vistas ao dialogo junto a outras instancias, incluindo o Conselho Federal de Psicologia e o CONTRAN.

Populacao indigena foi tema  pienaria em Porto Seguro foi
de encontro em Porto Seguro prejudicada por cancelamento de voo

Na manha desta sexta-feira (16/09), dez profissionais do Conselho Regional de Psi-
cologia da Bahia, ndo puderam embarcar para Porto Seguro. Sem aviso prévio, a o
voo foi cancelado devido a obras que estdo sendo realizadas na pista do aeroporto
Internacional Luis Eduardo Magalhaes. A falta de aviso com antecedéncia terminou
prejudicando uma série de eventos programados ha mais de trés meses pelo conse-
lho. Sem outras op¢des de voo, o imprevisto terminou inviabilizando a participacao
da(o)s conselheira(o)s dos eventos integrados no sul do estado.

Cerca de 70 pessoas participaram, no dia 16 de setembro, em Porto Seguro (707 km de
Salvador), do evento “Psicologia e Populacdo Indigena: inter-relagdes com a Assisténcia
Social, Satide e Educacdo”, organizado pelo CRP-03 com apoio da Cominter, Crepop,
Comissao de Direitos Humanos e o GT Relacdes Raciais. Dentre o publico presente,
estavam caciques de 15 aldeias e cinco extensdes, além de outras liderancas da regiao.
Ao todo estiveram presentes 27 liderangas indigenas de Porto Seguro e Santa Cruz de
Cabralia. Também acompanharam as discussdes, profissionais como assistentes sociais,
pedagoga(o)s, professora(e)s
e estudantes. As duas mesas,
compostas por especialistas,
pesquisadora(e)s e represen-
tantes indigenas, trataram de
temas como a contextualiza-
¢ao histérica do povo Pataxo6
e gestao de politicas publicas
para a populacdo indigena nas
areas de Satde e Educacdo.

CRP realiza com sucesso atividades
do més da psicologa(o)

Colaboracao: Leonardo Araujo e Tom Correia
Imagens: CRP-03

Pensando em celebrar o dia 27 de agosto, Dia da(o)
Psicéloga(o), o CRP-03 realizou uma programacao es-
pecial com eventos comemorativos dedicados as (aos)
profissionais e estudantes de Psicologia. Ao todo fo-
ram 18 eventos promovidos por Comissdes e Grupos
de Trabalho do Conselho, em Salvador e em diversas
cidades do interior onde o regional possui represen-
tacbes como: Barreiras, Feira de Santana, Jequié,
Itabuna, Porto Seguro, Teixeira de Freitas, Vitéria da
Conquista entre outras. Os temas foram os mais diver-
sos. Assuntos como educacdo, crianca e adolescente,
género, raca, drogas, transito, saide e muitos outros
abriram espaco para discussdes e troca de experién-
cias entre a(o)s participantes.

Para o presidente do CRP-03, Valter da Mata, a rea-
lizacdo desses eventos é importante, pois envolvem
discussoes de temas transversais que atingem todas
as areas da Psicologia. Segundo o presidente, isso pos-
sibilita uma reflexao sobre esses assuntos nas praticas
cotidianas qualificando o debate e a analise critica
em diversas situacdes. Da Mata afirma que o bene-
ficio desses encontros para a categoria é substancial:
"os temas discutidos no Conselho geralmente séo
temas em que a formacdo académica é deficiente e,
ao mesmo tempo, sdo fundamentais para uma pratica
qualificada”, falou. A abertura das comemoragdes do
més de agosto ficou por conta do evento do Grupo de

¢ ¥ "-.-
| Encontro de Psicélogos que atuam na educacao da Bahia - ENPEB

Informativo do Conselho Regional de Psicologia da 3° Regido | Edicao 6 | Setembro / Dezembro 2011




xa Aconteceu

Trabalho de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente (GTDDCA). O grupo promoveu o tema Psicologia e Socioeducacao: relagdes possiveis frente a privacao de liberdade,
reunindo mais de 60 participantes no auditério do CRP-03. As discussdes giraram em torno da construgdo social da(o) adolescente apresentando referéncias de outros estados
como Rio Grande do Sul e Rio Grande do Norte. O | Encontro de psicologa(o)s que atuam na educacdo da Bahia — ENPEB, organizado pelo Grupo de Trabalho de Psicologia e

Educacdo, também integrou a programacao dedicada a categoria. A identidade da(o) psicéloga(o) educacional, campo de atuacdo e onde estdo essa(e)s profissionais foram

alguns temas tratados na mesa-redonda.

Seguindo o cronograma foi a vez da Comissao de Mobilidade fazer o Pré-lancamento da Cartilha de prevencdo a Carrodependéncia. O documento alerta sobre o uso abusivo
dos automoveis, sinaliza outras formas de transporte e ainda aponta que, s6 no Brasil, o carro é responsavel por 40 mil mortes por ano. Durante o encontro, a Comissdo ainda
exibiu o filme “Escola de Carteiros”, de Jacques Tati, que conta a histéria de um carteiro que utiliza a bicicleta para entregar as correspondéncias as (aos) moradora(e)s da regiao.
0 GT de Relagdes Raciais discutiu junto a psicdloga(o)s, pesquisadora(e)s e estudantes as “Praticas Psis e Etnicidades — Diferentes formas de trabalhar as relacdes raciais na

Pré-lancamento da cartilha de prevencdo a carrodependéncia

Psicologia e socioeducacao: Relagbes possiveis frente a privacdo de liberdade

Aspectos Psicossociais do Bullying e Homofobia -Desconstruindo a
violéncia no espaco escolar - Feira de Santana

Psicologia”. Para debater o assunto foram convidada(o)s Marilia Soares, pesqui-
sadora do Centro de Estudos Afro-Orientais/UFBA, Victor Pimentel, psicélogo da
Fundacao da Crianca e do Adolescente e o sargento da Policia Militar do Estado
da Bahia e psicélogo, Robson Souza.

0 Grupo de Trabalho Relagdes de Género e Psicologia organizou para o dia 27
de agosto, o evento “Psicologia: profissao de muitas e diferentes mulheres”. O
inicio do encontro foi marcado pela emocao da(o)s presentes por conta da ho-
menagem a Ana Luisa Fagundes, psicéloga fundadora do GT que faleceu no inicio
deste ano. Foi realizado Psicodrama - Géneros Performéaticos com a finalidade de
discutir a vivéncia de ser homem e ser mulher em uma sociedade patriarcal. Edla-
ne Leal, recém formada em Psicologia teve uma 6tima impressdo do encontro.
“Fui com a idéia de que seria uma palestra, algo monétono, mas gostei muito”,

Psicologia e socioeducacao: Relages possiveis frente a privacdo de liberdade

Comemoragdo do dia da(o) psicéloga(o) em Eunapolis

contou. Integrante da Comissdo de Interiorizacdo, o conselheiro Rogério Abilio
destacou que além da integracdo entre a(o)s participantes, os eventos promo-
vidos pelo CR possibilitam a aproximacado da(o)s profissionais e estudantes do
interior com o Conselho, no momento em que ela(e)s conhecem as atividades da
autarquia e participam das decisdes da Psicologia em suas respectivas regides.
De acordo com o conselheiro, a mobilizacao da(o)s psicéloga(o)s e estudantes de
Psicologia para esses encontros, cresceu no interior por conta do aumento dos
cursos na faculdades e também pela nova composicao da Comissao de Interio-
rizacdo (COMINTER), formada atualmente por mais trés conselheiras: Emmila Di
Paula, Cassia Eugénia e Sonia Kader. “A COMINTER aumentou a quantidade de
eventos, organizou esses encontros com outras Comissdes do CRP-03 e também
com o CREPOP-03. Isso facilitou muito a mobilizacdo da categoria na participa-
¢do das nossas discussodes”, frisou.
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Em Barreiras, para comemorar o dia 27 de agosto, foi realizado o | Encontro Regional
de Psicologia Cidada com a participagdo de 96 pessoas. O debate foi dividido em
duas partes: o primeiro momento, aberto ao publico, teve uma apresentacdo das
criangas do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI) de Barreiras e a re-
alizacdo de palestras sobre o que é e o que faz a(o) psicéloga(o), o papel do da(o)
profissional no Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e o aperfeicoamento
do Bolsa Familia, buscando reeducacao de usuaria(o)s, sociedades e gestora(e)s. Ja na
segunda parte do evento, aconteceram outras palestras e mesas-redondas. De acordo
com Conselheira e representante da Subsede Oeste, Emmila Di Paula, o momento foi
produtivo: “por ser o primeiro evento organizado na regido com tais dimensdes, os
resultados foram positivos”, destacou.

Para o més de agosto, a Subsede Sertao, em parceria com o CREPOP-03, marcou o
encontro “Insercao da(o)s psicologa(o)s nas politicas de satide: afirmando praticas,
construindo referéncias” e realizou o evento comemorativo “Aspectos psicossociais
do Bullying e Homofobia: desconstruindo a violéncia no espaco escolar” com cerca
de 140 participantes, entre eles, psicéloga(o)s, estudantes, profissionais da area de
Servico Social e Pedagogia. Na cidade de Eunapolis, o Dia da(o) Psicologa(o) foi
comemorado com um debate sobre o filme “Preciosa” - historia de uma jovem de
16 anos que convive com o preconceito por ser analfabeta, negra, pobre e obesa — e
por conta disso sofre privacdes e humilhacdes. Durante o encontro diversas questdes
foram levantadas como: a importancia da escuta profissional, preconceito, importan-
cia das politicas publicas entre outras. Teixeira de Freitas também preparou uma pro-
gramacao especial para a(o)s profissionais da regido. Além de promover “Juventude
e desafios na atualidade: as drogas e os projetos vitais”, o Comité Gestor convidou
a(o)s psicdloga(o)s da cidade para participar da Palestra interativa sobre perdas irre-
paraveis e sobre Psicologia e Satde Publica.
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Il Mostra Publica de Psicologia - Vitéria da Conquista

Juventude e desafios na atualidade - As drogas e os projetos
vitais - Teixeira de Freitas

Vitéria da Conquista promoveu a Il Mostra Publica de Psicologia, na Praca Nove de
Novembro, centro da cidade a fim de chamar atencdo para o compromisso social
da Psicologia, da pratica profissional em diversas areas e a importancia do trabalho
da (o) psicéloga (o) na vida das pessoas. A exposicdo reuniu institui¢des, servicos e
programas publicos e privados que apresentaram trabalhos desenvolvidos na area
da Psicologia, responderam duvidas da populacao em relacao aos servicos oferecidos
e desmistificaram alguns estereotipos sobre a atuacdo da(o) psicéloga(o), vista por
muitos como uma pratica individualizante e elitista. Os participantes também tive-
ram a oportunidade de conhecer mais sobre o trabalho desenvolvido pelo CRP-03,
no sentido de orientar, disciplinar, fiscalizar e regulamentar o exercicio da profissao
de psicdloga (o) na Bahia. Para a estudante de Psicologia Gisélia Fernandes, a Mostra
foi importante no sentido de que a sociedade conheceu as varias areas de atuacao
da categoria: “boa parte da populacdo ainda ndo sabe o que a(o) profissional de
Psicologia faz", falou. Segundo a dona de casa Elizete Vieira, Il Mostra foi o primeiro
contato com as diversas faces da Psicologia: “ndo conhecia nada, estou tendo o pri-
meiro contato aqui. Pelo que eu vi, a(o) psicéloga(o) traz melhorias pra vida da gente,
ajuda a nos sentir melhor, mais felizes”, comentou.

0 CRP-03 agradece a toda(o)s profissionais e estudantes de Psicologia, que junto
com o Conselho, fizeram parte dos nossos debates e discussdes promovidos especial-
mente para comemorar uma data tdo importante na nossa profissao. Aproveitamos
a oportunidade, para lembrar que em 2012, a regulamentacdo da nossa profissao
completara 50 anos e o CRP-03, assim como os outros CRs e o Conselho Federal
de Psicologia, realizara diversos encontros para celebrar esse momento. Parabéns
psicdloga(o)s!

1, 2 - Psicologia: Profissdo de
muitas e diferentes mulheres

3 - Psicologia e Socioeducacdo: re-
lacdes possiveis frente a privacéo
de liberdade.

Il Semana de Psicologia Fazeres e Saberes Psicoldgicos - Jequié

Roda de Conversa sobre Préticas de Psicologia - Santa Maria da Vitdria
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Prezada(o)s Psicologa(o)s:

Transparéncia é uma das diretrizes da gestao do XllI plenario. Desta forma, apresentamos nas préximas paginas, uma sintese

das principais acoes no primeiro ano de gestao.

Relacao das Ocorréncias da Comissao
de Orientacao e Fiscalizacao - COF

Comissao de Mobilidade Humana e Transito - COMHT

Desde 2010 o Conselho Regional de Psicologia da Bahia (CRP-03) mantém reunides se-
manais de sua Comissao de Mobilidade Humana e Transito (COMHT), toda terca-feira,
as 19h na sede do CRP-03. Esta é uma comissao que, espera-se, todos os Conselhos de
Psicologia (inclusive o Federal) cultivem - no entanto, sé a Bahia vem fazendo isso. Seu
foco original, e ainda principal, é o trabalho da(o) psicéloga(o) na avaliacdo para atri-
buicdo da carteira de motorista, e outros trabalhos similares de avaliagdo de motoristas
(como dos recursos humanos das empresas de 6nibus). No entanto, para além de ser
um lugar de busca de melhores condicdes de trabalho para esta categoria que implica

Além disso, foi através da COMHT que se organizou a Associacdo de Psicéloga(o)s do
Transito e da Mobilidade Humana (PATRAMH) - entidade sem fins lucrativos, e inde-
pendente, que visa atuar na defesa do trabalho da(o)s psicéloga(o)s nas avaliagbes
para obtencao de licenca para dirigir, mas também ampliar esta atuacao em direcdo ao
papel desta(e) profissional no planejamento urbano em geral, tanto no setor publico
quanto no setor privado. E através da articulagio COMHT-PATRAMH que se concebeu
a Campanha de Prevencdo a Carrodependéncia, trabalho pioneiro no pais e que teve
pré-lancamento no Ultimo més de agosto.

Periodo: Janeiro a Setembro de 2011

2011 Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Total
Reunides 02 03 01 01 05 03 02 01 01 19
Cartas 01 04 05 01 05 - 03 02 - 21
Notifica. - - 05 01 03 06 01 02 - 18
V.Inspecao 02 01 - 01 07 07 04 05 - 27
V. Rotina - - - - - 01 = - - 01
Denuncias 02 01 - 01 - - 01 01 - 06
Pareceres - 01 - - - - 01 - - 02
Viagens - 01 01 - 01 01 - - 01 05
Projetos - - - - - 01 - 02 - 03
Apreensao - - - - 01 - - 01 - 02
*Atendimento 43 55 56 74 78 37 59 82 11 495
CIPs 45 122 61 13 87 30 20 20 - 398
C. Itinerante - 01 01 - 01 01 - 02 01 07
TOTAL 95 189 130 92 188 87 91 118 14 1004

Fonte: Livro da Comissao de Orientacao e Fiscalizacao.

Obs: No item atendimento inclui-se: telefone, fax, pessoalmente e por e-mail.
CIPs = entrega programada de carteiras aos novos psicologos.

Comissao de Etica - COE

melhorias para toda a sociedade na medida em que leva a uma maior seguranca nas
ruas e estradas do pais, a COMHT vem tratando de questdes ainda mais amplas.

Ja em 2010 realizamos dois Desafios Intermodais de Mobilidade, de modo a auferir
mais precisamente quais meios de transporte (entre eles: bicicleta, moto, bicicleta do-
bravel com transporte coletivo, 6nibus, taxi ou carro, individual) é mais eficiente para
os deslocamentos em determinados trechos da capital baiana. Este foi um primeiro
passo para a COMHT se ocupar das questdes da Reforma Urbana Brasileira e do Direito
a Cidade. Em 2011 se iniciou o Grupo de Estudos sobre Motorcracia, toda primeira e
terceira terca-feira de cada més, as 19h na sede, do CRP-03. Neste grupo, se debatem
textos fundamentais classicos e contemporaneos ligados aos Movimentos Anti-Carro.
Ja foram estudados, por exemplo, “A Ideologia Social do Automével”, do sociélogo

autonomista-marxista francés André Gorzs, um capitulo do recente livro do jornalista
nova-iorquino Tom Vanderbilt, “Por que dirigimos assim?”, e trechos do badalado “Fé
em deus e pé na tdbua”, estudo realizado pelo antropélogo brasileiro Roberto DaMatta
na regidao metropolitana de Vitoria, estado do Espirito Santo.

Comissao de Comunicacao

A Comissao de Comunicacao no XllI plenario foi ampliada e atualmente é formada por uma conselheira, duas(dois)
jornalistas, um profissional de designer e um estagiario de Jornalismo. Alem disso, conta com a colaboracdo de
outra(o)s conselheira(o)s do CRP-03 e psicéloga(o)s convidada(o)s. Durante o periodo de setembro de 2010 e setem-
bro de 2011, a Comissao manteve o envio dos boletins eletronicos semanais e investiu na criacdo de um novo leiaute
epara o informativo.

Além de atualizar o contetido do site do CRP-03 atualmente trabalha no desenvolvimento de ferramentas que possam
atender as demandas de profissionais, estudantes e sociedade. A Comissao produziu diversas pegas graficas, entre
elas: webflyers, cartazes de eventos, ilustracdes para os informativos do Conselho, banners, folders, outdoor, busdoor
e etc. Deu continuidade ao Jornal do CRP-03, regularizando sua periodicidade, estamos aproximando cada vez mais o
impresso da categoria através de seccdes como o fala categoria, 0 espaco para cartas da(o)s leitora(e)s e para publi-
cacdo de artigos.

A comissdo, através de sua equipe técnica e psicéloga(o)s convidada(o)s participa ainda de féruns relacionados a
Democratizacao Comunicacao.

Tesouraria

Demonstracao do resultado de Janeiro a Junho/2011

PLENARIAS AUDIENCIAS DE AUDIENCIAS DE INSTRUGAO | PRESTACOES DE ESCLARECIMENTOS | EXECUGCAQ PENALIDADE
JULGAMENTO
1 19/1/2011 06/05/2011 - PROC. 24/01/2011 - PROC. 05/2007 31/01/2011 - PROC. 08/2008 PROC. 07/2002
07.2008
2 5/2/2011 10/06/2011 - PROC. 05/04/2011 - PROC. 04/2009 07/02/2011 - PROC. 09/2008 PROC. 03/2008
03/2008

3 05/04/2011 - PROC. 04/2008 21/02/2011 - PROC. 10/2008

4 13/09/2011 05/04/2011 - PROC. 02/2007 28/02/2011 - PROC. 11/2008

5 30/05/2011 - PROC. 01/2004 21/03/2011 - PROC. 12/2008

6 11/07/2011 - PROC. 05/2010 22/03/2011 - PROC. 03/2010

7 08/08/2011 - PROC. 01/2004 22/03/2011 - PROC. 01/2011

8 26/09/2011 - PROC. 05/2010 28/03/2011 - PROC. 13-14/2008

9 04/04/2011 - PROC. 06/2009

10 05/04/2011 - PROC. 04/2010

11 11/04/2011 - PROC. 07/2009

12 18/04/2011 - PROC. 08/2009

13 09/05/2011 - PROC. 01/2011

14 18/07/2011 - PROC. 03/2011

15 25/07/2011 - PROC. 04/2011

TOTAL 03 02 08 15 02

Comissao de Interiorizacao - COMINTER

Com o objetivo de mobilizar e integrar a(o)s profissionais de Psicologia que atuam e/ou residem no interior do estado e estruturar a representacdo do Conselho nas Sudsedes, a
Comissao de Interiorizagdo realizou a capacitacdo de representantes, suplentes e psicologa(o)s convidada(o)s das Subsedes do CRP-03, reativou a subsede Sao Francisco, e implan-
tou a Subsede Chapada. A COMINTER trabalhou junto com o com as Comissdes Gestoras de cada Subsede a fim de realizar eventos comemorativos relacionados ao més da(o)
psicéloga(o) no interior e firmou parcerias com o CREPOP-03 e outras Comissdes do Conselho.
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MARIA CELIA VAZ DE QUEIROZ SILVA

Conselheira Tesoureira

RECEITAS CORRENTES RECEITAS DE CAPITAL DESPESA DE CUSTEIO
Receitas de Contribuicao 1.544.078,65 Transferéncias de capital Pessoal e encargos trabalhistas 323.918,34
Receitas Patrimoniais 611,08 Total das receitas de capital Material de Consumo 23.669,18
Receitas de Servigos Outros Servicos de Terceiros- 51.222,10
Transferéncias Correntes RECEITAS DE CAPITAL Pessoa Fisica
Outras Receitas 13.364,80 [ Total da despesa orcamentaria 1.558.054,53 Outros Servicos de Terceiros- 320.931,19
Total das receitas correntes 1.558.054,53 Pessof Juridica
) DESPESAS DE CAPITAL, INVESTIMENTOS, OBRAS E INS- E\f::t'gss Congressos, COF & 18.164.30
TRANSFERENCIAS CORRENTES TALACOES -
| Transferéncias Correntes 386.019,34 Outros Servigos e Encarg-;os
Instalacdes Total Despesas de custeio 737.905,11
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES Reformas
Mobilidrio em Geral 8.043,00 . ,
S, i 0 el 3.960,00 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL TOTAL DA DESPESA ORCAMENTARIA
S s o e 2.677.00 Amortizacdo Empréstimo 90.904,82 | | Total da despesa orcamentaria | 1.230.638,17
Outros Bens Moveis 1.128,90
Total de investimentos 15.808,90

ALAN BRITO DA SILVA
Contador CRC BA 023990/0-6
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Prestacoes de Contas

Centro de Referéncias Técnicas em
Psicologia e Politicas Publicas - CREPOP

Ferramenta institucional do Sistema Conselhos de Psicologia, tem como atividade principal a realizacdo de pesquisas, coordenadas nacionalmente, sobre a prati-
ca da(o) profissional de Psicologia nas politicas publicas, a fim de propor referéncias técnicas para essa atuacéo, serve também como um recurso de Gestao, de-
senvolve acdes localmente, contribui com servicos de informacao e comunicacdo para categoria, estudantes de Psicologia, sociedade, gestora(e)s publicos, dentre
outra(o)s interessada(o)s. O material produzido pode ser conferido no site crepop@pol.org.br e no blog: observatério03@wordpress.com.br. Abaixo destacamos
as principais atividades do Crepop03-Ba nesse primeiro ano da atual gestdo do CRP03-BA (setembro/2010 a setembro/2011).

itif CREPOP

Investigacao da Pratica

Realizou o ciclo completo das pesquisas sobre as Politicas Publicas: de Diversidade Sexual e Promogéo da cidadania LGBT; do Esporte; e Seguranca Piblica. Fez um levantamen-
to quantitativo nas Politicas Publicas: de Promocdo da Igualdade Racial; da Questdo da Terra; e Emergéncias e Desastres. No més de agosto, a equipe deu inicio a pesquisa com
psicéloga(o)s que atuam nas politicas publicas de atengdo a Pessoa idosa.

Recurso de Gestao

Dicas de Leitura

Disponiveis na biblioteca do CRP-03
Quilombolas tém direitos
: ¢ Publicacdo informa sobre a convencdo 169 da
: / Organizacdo Internacional do Trabalho, a OIT.
Ano: 2008

i '- Numero de paginas: 62

QUILOMBOLAS Doacdo: Rede Social de Justica e Direitos

O psicdlogo Murilo Augusto Tourinho
de Santana (CRP03/03024) sugere o
livro “Psicopatologia e Semiologia dos
Transtornos Mentais”

Humanos
Quantidade: 03 exemplares na biblioteca

A obra é uma fonte introdutdria de
reflexdo sobre a psicopatologia, que auxilia
a(o) leitor(a) no aprendizado do exame
acurado da(o) paciente, ajudando-a(o)

Psicopatologia

e semiologia dos
transtornos mentais  BELCUIEIER NI EERERHES

Repressao aos 29 e B0
movimentos sociais:

psiquiatricos.

Paulo
Editora: ARTMED

Organizou e realizou o | Seminario Regional de Psicologia e Politicas Publicas, atuou
no projeto Conselho ltinerante, em parceria com a Comissao de Orientacdo e Fiscali-
zacdo- COF e Biblioteca, com o objetivo de se aproximar da categoria, e estudantes de
psicologia nas cidades de: Vitdria da Conquista, Jequié e Santo Antdnio de Jesus. Foi
representante do CRP03 em Congressos, Seminarios e em Servicos Publicos, além de
participar da entrega de Carteira Profissional de psicéloga(o) na capital e no interior.
Participa da Comissao de Direitos Humanos do CRP-03, através dos Grupos de Trabalho
Psicologia e Género, Relagdes Raciais, Educacao, Defesa dos Direitos da Crianca e Ado-
lescente e Combate a Homofobia contribuindo no planejamento e realizacdo das ativi-

ticipacdo na organizacdo dos eventos: Racismo e educagdo; Reunido Ampliada do GT
Psicologia e educagéo; Encontro Psicologia e Socioeducagdo; | Encontro de Psicéloga(o)
s da Educacao da Bahia (ENPEB); Praticas Psis e Etnicidades; e Psicologia uma Profisséo
de Muitas e Diferentes Mulheres. No mais, concretizou-se a parceria com Comissao de
Interiorizacdo (Cominter), com os eventos: Inser¢do da(o)s Psicéloga(o)s nas Politicas
Publicas de Assisténcia Social - (Ilhéus/Itabuna); Insercao da(o)s Psicéloga(o)s nas Poli-
ticas Publicas de Saude - (Juazeiro e Feira de Santana); Il Mostra Publica de Psicologia
(Vitoria da Conquista); Psicologia e Populagdo Indigena: (Porto Seguro); e colaborou na
Capacitacao da(o)s Representantes do CRPO3.

habeas corpus - fatos,
feitos e resultados.

Ano: 2010

Numero de paginas: 69
Doacdo: : Rede Social de Justica
e Direitos Humanos

Dalgalarrondo

g

Ano: 2008
Edicao: 2

== Numero de paginas: 440
Autor(a): Paulo Dalgalarrondo
Média de preco: R$ 72,00

dades, bem como apresentando os resultados locais das pesquisas. Destaca-se a par-

Servicos de Informacao

|"

Publicou textos no Jornal do CRP-03: “Servigos publicos: novos desafios para a pratica profissional” e “Transversalidade e Intersetorialidade nas Politicas Piblicas”. Devolutivas dos

resultados locais das pesquisas através de eventos, do Blog e Twitter.

COMISSAO DE DIREITOS HUMANOS - COMDH

A Comissdo de Direitos Humanos (COMDH), assim como a COF e COE, é uma comissao
obrigatoria no Sistema Conselhos de Psicologia. Ela tem a funcdo de orientar con-
vocando e mobilizando a(o)s psicéloga(o)s as problematicas dos Direitos Humanos,
promovendo articulagbes com movimentos sociais e incentivando a inclusdo do tema
na pratica da(o) profissional de Psicologia, no ensino e na pesquisa.

Seguindo as Delibera¢des do VII Congresso Nacional da Psicologia, neste primeiro ano
de gestao (Set/2010-Set/2011) a COMDH através de seus GT's ja executou e ainda vem
executando uma série de atividades, tanto através de inimeros eventos que promove
quanto em participacdo nas comunidades, universidades e Conselhos de Controle
Social. Temos respondido as teses “Psicologia, politicas publicas e relagdes etno-

-raciais e quilombolas”, “Seguranca Publica”, “Psicologia e povos indigenas”,

“Democratizacdo e ética da Comunicacdo”, "Psicologia e Género”, "Educa-
¢do”, "Crianca e adolescente”, “Sadde: Salide mental, alcool e outras dro-
gas”, “Sistema Prisional”, “Psicologia Juridica”, “Violagdo de direitos: atua-
cao profissional, crianca e adolescente, idosa(o)s, pessoas com deficiéncia,
enfrentamento da homofobia e questdes etno-raciais”.

Estamos também ocupando espaco nos conselhos de controle social e em
coletivos de direitos humanos, tais como Conselho Municipal da Mulher,
comité de saude da populacdo negra, coletivo de democratizacdo da
Comunicacdo e para a Defesa dos Direitos das Criangas e Adolescentes.
Além de atuar nesta via de participacdo social, trabalhamos também
neste ano de 2011, na vistoria aos servicos publicos de Salde Mental,
em parceria com o Ministério Pablico Estadual, Secretaria Estadual de
Saude - SESAB, Vigilancia Sanitaria e Associacdo Metamorfose Ambulan-
te — AMEA.

Estamos finalizando uma publicacdo sobre a trajetdria dos Direitos Hu-
manos no CRPO3 no periodo compreendido entre a criacdo da COMDH

em 2005 até o ano de 2010. Aguardem...

Aguardem também a Rede DH da Bahia. Um trabalho com a proposta de
georreferenciar e divulgar instituicdes, ONG's, entidades e equipamentos so-
ciais que atuam na defesa, promogdo e efetivacdo de Direitos Humanos do
nosso estado, a principio estamos trabalhando nos servicos de Enfrentamento
da Violéncia contra Mulheres.

Quantidade: 03 exemplares na
biblioteca

Ano da avaliacao

Atencao a saude da
psicoldgica: textos

pessoa com deficiéncia

no Sistema Unico de geradores.
Saide (SUS) Ano da
Avaliacao Ano: 2011
PSK:O'OQK:G Edicdo: 1
A']O: 2010 o Textos geradores Ndmero de paginas: 149
Numero de paginas: 36 Doacio: CFP
0039393 Ministério da Satde . Quantidade: 05 exemplares na
Quantidade: 03 exemplares na I biblioteca
biblioteca = b

i

Psicologia de emergéncias
— e desastres na América
Latina: promocao de

direitos e construcao de
estratégias de atuacao

Psicologa(o), atualize seus dados e fique por
dentro da sua profissao!

Caso tenha mudado de endereco, telefone ou
email entre em contato conosco pelo nosso

site www.crp03.org.br, assim vocé podera
acompanhar com maior facilidade as atividades

Ano: 2011
RS Numero de paginas: 94 desenvolvidas pelo seu conselho.
: ¢ nrsesvars an Aminiea Lamua: DoaQaIO: CFP
s et ghmaid i Quantidade: 05 exemplares na
biblioteca
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Fala, Categoria!

Apos um ano de intenso trabalho e de mobilizacdo junto a Psicéloga(o)s que atuam em diversas areas, nossa equipe foi em busca de opinides de profissionais
e estudantes sobre o que representa o Conselho e tamhém sobre o desempenho de sua atual gestao. Confira as respostas da(o)s entrevistada(o)s.

TOM CORREIA

“Eu nao acompanhei as eleicoes [para o Conselho] porque somente em janeiro deste ano passei

a ser credenciada, entao acredito que a nova gestao ja estava em vigor. Fomos informada(o)s a
respeito das eleicoes e sobre a importancia da participacao nestas questdoes do Conselho. Mesmo
atuando no interior da Bahia procuro acompanhar o que esta acontecendo pelo site, me infor-
mando sobre os cursos, eventos e até oportunidades de emprego. Acompanho mais de perto as
questoes envolvendo Politicas Publicas, area em que trabalho, mas em relacao a atual gestao nao
tenho muitos elementos para avaliar. 0 Conselho é a representacao da(o) profissional e tem muito
a ver com as conquistas da categoria, nos auxiliando em relacio as questdes do Codigo de Etica,
por exemplo. O mais interessante é que quando a gente procura o Conselho encontramos suporte
e, apesar de nao conhecer hem detalhes que envolvem a instituicao, posso afirmar que me sinto

representada por ela”

Mariana Dantas (CRP-03 7740)

DEO NASCIMENTO
"0 Conselho tem a finalidade de fiscalizar toda a atuacao da(o) profissional da area e ao mes-

mo tempo conscientizar a populacao como a(o) profissional deve atuar. Acredito que o Conse-
lho tanto nos orienta como Psicéloga(o), como também mostra como ela(e) pode servir para a
comunidade. Sobre a gestao, nao acompanhei a anterior, mas posso dizer que la na regiao de
Itabuna, esta se fazendo mais presente. Vejo que essa gestao pelo menos esta realmente se
preocupando, fiscalizando, isso da uma garantia de boas(bons) profissionais continuarem atu-
ando pela populacao. Mas acredito que precisa divulgar ainda mais as coisas pelo interior para
que essas relacoes sejam cada vez mais estreitas.”

Lorena Cotrim DE MATTOS
(CRP 03IP 7198)

“0 Conselho Regional de Psicologia CRP -03 tém como funcao regular e fiscalizar a atuacao das T

Psicologas (os) no campo de trabalho e na ética profissional. Com a pesquisa que eu fiz no site
Nacional e Estadual eles organizam e promovem reflexdes como a (o) Psicéloga (o) deve atuar

na area profissional. Eles divulgam os GTs que sao grupos de trabalho, os congressos, palestras

e conferéncias, e as novidades no que vem acontecendo sobre pesquisa com relacao a Politicas
Pablicas, orientacao e trabalho. Eu acho que é mais ou menos isso, regular e orientar a atuacao do
profissional de Psicologia, porque é tao confusa e muitas vezes até o proprio Psicélogo nao sabe o
que faz. E o CRP da essa orientacao. Sobre a gestao eu nao sei nada”.

Pepro ConcEicAo
EstupAnTE DE PsicoLoaGiA 9° semesTRE UFBA

_DEO NASCIMENTO 0 nosso CRP tem optado historicamente mais pela orientacao do que pela fiscalizacao, talvez
porque é muito mais eficaz vocé trabalhar na orientacao do que ficar na fiscalizacao, que é uma
coisa de caca as bruxas, quem é que pode ou nio pode atuar. E claro que tem um lado de fiscaliza-
cao que nenhum conselho pode se furtar, ja que deniincias tém que ser averiguadas. Confesso que
estou afastado do Conselho, essa gestao entrou ano passado e foi justamente no periodo em que
eu estava fora do pais. Retornei ha pouco tempo e o que sei da gestao é muito do que eu vejo em
propaganda, mas eu cheguei a votar nessa ultima eleicao. (...) a gente nao entende que a apro-
ximacao do Conselho é algo temeroso, nao, pelo contrario, a aproximacao é algo como uma bhoa
argumentacao para lutarmos por melhorias, que sempre tem dificuldades, precariedades daquilo
ali nunca vocé tem um sistema que tudo seja perfeito

JorGE Luiz LorpELO DE SALES Riseiro CRP 031309
CooRDENADOR DO SERVICO DE PsicoLoGiA bA UFBA
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Psicologia e Arte

GABRIELA BASTOS

Miliane Vieira (CRP03/ 02189) é arte-educadora, psicéloga clinica e educacional formada pela Universidade Federal da Bahia
(UFBA), especialista em psicomotricidade e professora de dancas arabes ha 15 anos. Utiliza a danca do ventre como recurso de
aprendizagem sobre a prépria arte (nogao da historia, musica e ancestralidade) assim como possibilita o0 conhecimento do individuo
como sujeito e seu papel no mundo por meio dos arquétipos femininos promovendo uma postura investigativa de si mesma(o).
Segundo a psicologa, essa danca, por ser movimento, possuir uma histéria antiga e religar aspectos sutis através da percepcao
sensorial, ajuda 0 a pessoa a compreender seu proprio corpo e o que precisa ser trabalhado nele ampliando a percepcao do ser no
mundo, da sua vida e do sentido pleno da sua existéncia.

GABRIELA BASTOS




Perfil

Evenice Chaves (CRP 03/1230)

Docéncia a flor da pele

Uma trajetoria de quase 40 anos dedicados ao ensino superior e ao combate de dois males invisiveis que
afligem a populacao brasileira desde a sua formagao: o racismo e o preconceito

Texto: Tom Correia

O campus da Universidade Federal do Recdncavo da
Bahia - UFRB, fica no bairro do Cajueiro, em Santo Anto-
nio de Jesus (187 km de Salvador). £ nesta unidade que
funciona o Centro de Ciéncias da Saude (CCS), compos-
to pelos cursos de Psicologia, Enfermagem e Nutricdo. A
calmaria na extensa area arborizada remete a um idilio
praticamente extinto nas grandes cidades. A paz so € in-
terrompida em um inicio de tarde ameno de agosto pelo
barulho de martelos e serrotes utilizados por operaria(o)s
negra(o)s, envelopada(o)s em uniformes laranjas e usan-
do capacetes amarelos. No portao principal havia uma
faixa: “SERVIDORES EM GREVE".

Ao longo da vida profissional, a psicéloga Evenice Cha-
ves, 63, morou em cidades como Corumba (MS), Belém
do Pard e Salvador, mas em 2007 chegou a Santo Antonio
junto com outra(o)s cinco profissionais para estruturar o
curso de Psicologia da UFRB. Alias, o caminho percorrido
pela mestra e doutora é marcado por diversos momentos
de implantacdo de cursos pelo pais. Em 1975, quando
mal havia se formado pela Universidade de Brasilia, foi
indicada para dar aulas no interior de Mato Grosso. Pa-
ralelo a isso, foi selecionada para a primeira turma de
Mestrado da conceituada UnB. "“Terminaram aprovando
minha ida para Brasilia, mas reduziram minhas horas e
passei dificuldade, j& que o custo de vida por la é muito
alto”, revela. Além das questdes praticas, o contexto so-
cial e historico de entdo provocaria outros contratempos,
com o pais vivendo sob a sombra da ditadura, do precon-
ceito e da discriminacdo que imperavam.

Toda essa conjuntura criou uma série de dificuldades
para Evenice e outra(o)s negra(o)s que frequentavam a
Universidade. Ainda assim, ela avancou até a metade dos
créditos do Mestrado em Problemas Comportamentais
Infantis, mas um episodio a obrigaria a tomar uma deci-
sdo. “Houve uma espécie de boicote ao meu trabalho e
descobri que 0 mesmo tema estava sendo desenvolvido
por outra pessoa. Resolvi abandonar o Mestrado porque
minha dignidade valia mais”, afirma, evitando revelar
detalhes e nomes. Assim, retornou ao Mato Grosso, onde
conheceria o futuro esposo, o também psicélogo Anténio
Marcos Chaves [03/1227], ex-presidente do CRP-03 e
coordenador do 7° CONPSI realizado este ano em Sal-
vador. As duas filhas também seguiram a area de Satde.
Sara Chaves, psicologa, e Luciana Chaves, enfermeira.

Se a experiéncia em Brasilia ndo traz boas recorda-
cOes, em Belém, para onde seguiu junto a um grupo de
professora(e)s para impulsionar o curso de Psicologia,
terminou revelando um lugar que acolheria a pesqui-
sadora. "0 Para é minha sequnda casa, pude ajudar a
desenvolver por 1a um departamento especifico do curso
e um Mestrado, tive uma vivéncia riquissima”, recorda.

De volta a Salvador, em 1999, continuou articulando
ensino e extensdo, enfatizando uma questdo que sem-
pre a incomodou: a invisibilidade do preconceito racial.
Durante nove anos, desenvolveu atividades no Vale das
Pedrinhas, bairro que possui um dos indices mais altos
de violéncia na capital baiana. Um desses trabalhos cha-
mou a atencdo de Evenice porque foram sugeridos por
criancas de cerca de dez anos. Ao avaliar os 50 anos da
Psicologia no Brasil, ela descreve o contexto no qual a
ciéncia comecou a tomar corpo. “A Psicologia era muita

TOM CORREIA

“Quando se analisa a perspectiva da historicidade, a trajetdria da(o) negra(o) no Brasil, ndo se
pode ser contra as cotas. A primeira pesquisa no Brasil, feita em 1950 por Florestan Fernandes,
mostrava dados alarmantes ao revelar a quantidade infima de negra(o)s na escola e no mercado
de trabalho. De Ia para c3, pouca coisa mudou”

centrada na Classe Média e surgiu no Brasil num momento critico, num periodo de Ditadura em que questdes mais
criticas ndo podiam ser tratadas. Em meados dos anos 1970, houve uma crise de questionamento ao tipo de Psicologia
que vinha sendo praticada e nos anos 1980 houve uma revisdo critica do modelo empregado até entéo, com o inicio da
Psicologia Comunitaria. Entretanto essa nova forma de olhar da Psicologia ndo é hegemonica”, resume.

Opcao pelo ensino

Defensora da tese "0 racismo na trajetéria escolar e profissional de professoras universitarias” para Doutorado em Teoria
e Pesquisa do Comportamento pela Universidade Federal do Paré4 (2006), ela faz um alerta. “Quando trabalhamos com
racismo é preciso muita lucidez. Uma coisa que devemos evitar é colocar a(o) negra(o) como vitimizada(o). Na minha tese
néo trabalhei com a(o0) negra(o) em termos de vitimizacdo, eu quis ver como as adversidades foram enfrentadas e supe-
radas por elas(eles)”, diz. Antes, em 1989, também na UFPA, obteve Mestrado em Teoria e Pesquisa do Comportamento
com a tese “A histéria oral e a producdo do conhecimento cientifico”, um dos primeiros trabalhos produzidos com este
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Brasilia, anos 1970: no Brasil, mesmo sob repressdo comegam a brotar debates sobre raca, género e orientacdo sexual

enfoque no Brasil. O prazer maior que a pesquisadora
encontra na profissdo é natural diante de uma longa car-
reira dedicada ao ensino: contribuir para a formagéo das
pessoas. Para a mestra, ter tido participagdo direta na
historia de profissionais que atualmente possuem desta-
que na area, como o professor da Universidade Federal
do Pard e doutor em Psicologia pela Universidade de Sao
Paulo, Emmanuel Zagury. “Foi uma escolha profissional
e ndo me arrependo. Eu ndo vim para a universidade
porque ndo havia outro emprego, por isso é sempre gra-
tificante ouvir de ex-alunos, como um que encontrei no
dltimo CONPSI, que aprendeu comigo a ser psicélogo e
professor”, afirma.

Fibra e dinamismo

Quem acompanha o modo 4gil e lépido como a pro-
fessora nascida em Jaguaquara (a 336 km da capital
baiana) se locomove pelas escadarias e corredores do
campus, ndo suspeita 0 que aconteceu em abril de
2008. Ao retornar de uma banca de concurso publi-
co, a professora sentiu-se mal. Ndo conseguia respirar
direito, tinha dores de cabeca intensas e um forte in-
cdmodo no peito. Sempre IUcida, chamou o motorista
para leva-la ao hospital em Santo Antdnio. Escapou do
infarto e foi submetida a uma angioplastia para im-
plantacdo de um stent, prétese de metal que normaliza
o fluxo sanguineo de artérias coronarianas obstruidas
por placas de gordura. Assim que se recuperou, voltou
as mdltiplas atividades no CCS. “Meu médico reclama
comigo, diz que eu trabalho muito”, diz, sorrindo. A ex-
tensa trajetéria de Evenice e as incontéveis atividades
que desenvolveu nas diversas cidades onde residiu sdo
um contraponto a tranqilidade com que produz no seu
atual recanto. Talvez ajude o fato de Santo Anténio de
Jesus ser uma regido de quilombos. E qualquer questdo
relacionada as(aos) negra(o)s a deixa muito a vontade,
se sentindo em casa, aonde quer que Va.

“Acho que a(o)s psicologa(o)s se preocupam muito pouco com a organizacao metodolégica
dos seus trabalhos, porque jamais uma atividade desenvolvida em qualquer instituicdo ou
comunidade é reproducéo do que se encontra num livro. Quando se reflete e se analisa
criticamente, sdo criadas perspectivas teérico-metodoldgicas e isso nao é reproducao. Em termos
da pratica profissional é um desafio”

Orgulho negro

Por mais anacronico que pareca, instituicdes que ultimamente tém até se esforcado para quebrar paradigmas, cometem
deslizes sintomaticos. Um exemplo disso aconteceu com Paulo Gabriel Nacif. No inicio do seu reitorado na UFRB, em
julho de 2007, ele chegou para uma reunido no Ministério da Educacdo e perguntaram a ele onde estava o reitor. Para
Evenice, isso é muito significativo. “Isso mostra que o racismo esta incutido na mentalidade das institui¢des e do povo
brasileiro e ainda temos muito trabalho pela frente para pelo menos dar visibilidade a este problema. Até porque as pes-
soas tém muita vergonha dessas experiéncias com racismo, cuja mantenedora € a invisibilidade. As justificativas para ndo
se tocar nesse ponto ndo se sustentam. Dizem que isso iria criar atritos, realcar a xenofobia e provocar convulsdes sociais,
mas sabemos que isso ndo é verdade. As pessoas reivindicam direitos apenas, nada mais do que isso”, argumenta. En-
tretanto, em julho deste ano, a Associagdo Nacional dos Dirigentes de Instituicdes Federais de Ensino (Andifes) concluiu
0 "Perfil socioecondmico e cultural dos estudantes de graduacdo das Universidades Federais Brasileiras”, revelando que
a média nacional de estudantes negra(o)s é de 8.72%. Ja na UFRB, de acordo com o reitor Paulo Gabriel, esse nimero
salta para 32% do corpo discente. A primeira vez que entrou na reitoria, a mestra tomou um susto. “Com mais de 30
anos de universidade eu nunca tinha visto algo assim. Uma chefa de gabinete negra, com uma secretaria negra, além de
um reitor também negro. A quantidade de aluna(o)s negra(o)s também é muito grande e acho isso fantastico. Nos somos
uma universidade negra sim, e com muito orgulho”, alegra-se. @

"A invisibilidade do racismo se deve ao fato das pessoas envolvidas ndo enxergarem o problema.
Isso vai desde a(0) negra(o) que sofre o preconceito até a(o) branca(o) que esta ao lado e silencia.
Quem é objeto de discriminacdo se torna muito perspicaz”

Informativo do Conselho Regional de Psicologia da 3° Regido | Edicao 6 | Setembro / Dezembro 2011



CRPO3 - Como surgiu a idéia de criar o Grupo de
Trabalho de Psicologia do Esporte?

Pedro Diaz - Quando cheguei ao Brasil, a minha intencdo era trabalhar
com Psicologia do Esporte visto que o Brasil tem conseguido nos Ultimos anos, um
desenvolvimento da parte esportiva acima dos demais paises latino americanos, no que
diz respeito aos trés esportes de massa: basquete, futebol e volei. No momento em que
procurei me inserir nas discussoes sobre essa tematica tive a surpresa de a Bahia néo ter
nenhum trabalho como esse. Comecei a trabalhar na &rea de Salde Pdblica, mas sempre
focando no trabalho da Psicologia com o Esporte. Ha dois anos me aproximei do CRP-03
e percebi a possibilidade de formar um grupo dentro do Conselho para discutir aspectos
técnicos, ideoldgicos e politicos relacionados a Psicologia do Esporte.

CRP03 - Quais objetivos principais do grupo?

PD - 0 objetivo principal do GT é criar um espaco de discussao técnica, tedrica, politica,
pratica e também de troca de experiéncias. Outro objetivo é mapear a(o)s profissionais
que trabalham com o esporte nas diferentes modalidades e discutir qual o papel da(o)
psicdloga(o) dentro desse trabalho. Muitos cursos de Psicologia tém inserido a disciplina
de Psicologia do Esporte é interessante saber que conhecimento essa(e) profissional esta
levando para as pessoas. Estamos planejando um GT participativo que possa se incluir
em acdes de outros GTs e Comissdes, pois acredito que o esporte é transversal a muitas
agoes.

CRP03 — Como vocé define o mercado de trabalho aqui
na Bahia para a(o)s profissionais que querem atuar
nessa area?

PD - 0 mercado ainda é pequeno, mas precisamos romper o preconceito que a(o)
técnica(o) esportiva(o) pode ser psicdloga(o) e que a(o) psicéloga(o) pode ser técnica(o).
Temos que pensar em um trabalho multidisciplinar onde a(o) psicéloga(o) e a(o)
técnica(o) cumpram seus respectivos papeis. Muitos clubes e Associagbes Esportivas
estdo percebendo a necessidade de se trabalhar com uma (um) psicéloga(o) e isso
estd gerando a possibilidade da(o) profissional se inserir nesse trabalho. A Copa e
as Olimpiadas véo abrir portas. O que precisamos é de profissionais capacitada(o)s e
qualificada(o)s para desempenhar um papel que faca a diferenca. O mercado é novo
e estd em crescimento. Nao podemos pensar s6 na Psicologia do Esporte relacionada
ao esporte de alto rendimento, mas também em diferentes areas como na saude,
educacional, organizacional, clinica e social.

GABRIELA BASTOS

O CRP-03 criou recentemente, o
Grupo de Trabalho de Psicologia
do Esporte que integra a sua
Comissao de Saude. O GT tém a
coordenacao do psicélogo peruano
Pedro Hernando Diaz (CRP03/7502)
formado pela Universidad Nacional
Mayor de San Marcos, em Lima, no
Peru, mestre em Saude Coletiva
pelo Instituto de Saude Coletiva
da UFBA (ISC) e psicélogo da
Associacao de Remo Salvador. Ele
conta quais sdao os objetivos do
grupo, as metas para proximos anos
e fala também sobre os impactos
da Copa e Olimpiadas para essa
area da Psicologia. Confira!

CRPO3 - O Brasil sera sede da Copa de 2014 e das Olimpiadas
em 2016. Vocé pensa que a visibilidade e a preocupacdo com
relacao a Psicologia do Esporte aumentaram?

PD - Esses eventos trouxeram um novo olhar para o esporte no Brasil.

Brasil vai dar um “boom”. Estamos vendo que em muitos estados do pais as pessoas
jé estdo discutindo ndo s sobre a Psicologia, mas também sobre a ciéncia do esporte.
A(0) psicologa(o) tem que pensar em trabalhar com uma equipe multidisciplinar como a
medicina esportiva, a nutri¢do, a fisioterapia e etc. Acho que esses dois eventos que vao
acontecer aqui no Brasil vao trazer a possibilidade de consolidar essa ciéncia do esporte.
As pessoas tém que romper os mitos de que a(o) psicdloga(o) é uma (um) profissional
que procuramos sé quando estamos doente, principalmente no esporte. Temos que
pensar que a(o) psicdloga(o) vai potencializar o trabalho da(o) atleta, mas também temos
que deixar claro que ter uma (um) psicéloga(o) do esporte ndo garante que a(o) atleta vai
ganhar ou vai ser a(o) melhor. Tudo depende de um trabalho multidisciplinar onde cada
profissional tem seu papel, seja psicéloga(o), médica(o), técnica(o) e etc.

CRP03 - Qual a relacdo entre a Psicologia do Esporte com os
Direitos Humanos?

PD- Entendemos que os Direitos Humanos sdo direitos fundamentais. Acredito que a
Psicologia do Esporte esta vinculada ao direito da pessoa desenvolver e ter uma vida de
qualidade. O esporte tem que ter essa caracteristica, tem que promover satide. Também
tem a questdo da inclusao social. Nas populacdes mais vulneraveis, as pessoas véem o
esporte como possibilidade de ascensdo social. Temos que ter muito cuidado para nao
levar a essa(e)s jovens a questdo da ascensdo social, mas sim educar através do esporte.
Se tivermos politicas publicas sérias que possibilitem essa(e) jovem de compreender a
questdo do esporte com a funcdo de educd-lo, estamos ganhando uma (um) cidada

(cidaddo).

CRP03 - Quais sao as metas do GT para os préximos anos?

PD - Fortalecer o grupo e levar para a categoria um novo olhar sobre a Psicologia do Esporte.

“Nao podemos pensar s6 na Psicologia do
Esporte relacionada ao esporte de alto
rendimento, mas também em diferentes
areas como na saude, educacional,
organizacional, clinica e social.”
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Artigo

Uma reflexdo sobre a Etica
Profissional e o papel do Conselho.

Rogério Greenhalgh
Psiclogo Orientador Fiscal
CRP-03/2012

A Etica, de forma simples e direta é o estudo geral do que é apropriado ou ndo, do que é
certo ou errado nas relacdes humanas como um todo. Uma das prioridades da Etica é a
busca de justificativas para as regras socialmente propostas e como exercé-las da melhor
forma, ou seja: uma reflexdo. Esta reflexdo na esfera das agdes realizadas no exercicio
profissional é o objetivo deste texto.

A escolha por uma profissdo é opgdo propria de cada um, sabendo que feita esta esco-
Iha, o individuo estara se submetendo a legislacdo que estabelece deveres profissionais
de carater obrigatorio. Ao término dos estudos da graduacéo, ja na formatura faz-se um
juramento que significa sua concordancia e comprometimento com a profissao escolhida
e com a categoria profissional da qual agora faz parte, isto é o que se pode chamar de
aspecto moral da chamada Etica Profissional. Esta adesdo voluntaria ao conjunto de
regras estabelecidas pela propria categoria, geralmente concebida de forma consensual,
é compreendida como sendo a mais adequada para o devido exercicio profissional.

No entanto, as manifestacdes humanas, (e a Etica € uma delas), estdo sujeitas a interpre-
tacdes, as mais diferentes possiveis, referentes as diversas visdes sociopolitica e cultural
de cada um - o proprio ser humano e sua complexidade. Engana-se quem pensa que
pelo simples fato de deter o conhecimento e da concordancia sobre a necessidade de
uma pratica ética e cidada possa por si s6 resolver a questao caso nao haja um compro-
metimento pessoal e uma compreensdo intrinseca da importancia do conceito de Etica.

Voltando um pouco na linha do tempo, lembramos de Heréclito, na Grécia, como um dos
precursores da Ftica compreendida como razéo, diferente do proposto por Sécrates que
traz & luz uma Etica como virtude, e com caracteristicas plésticas, interpretativas e con-
sequentemente particular, é a nogdo da fundamentacdo de principios dada pelo proprio
homem na concepgdo do fendmeno ético. Depreende-se entdo que se faz necessario ter
uma consciéncia individual para que se possa ser responsavel socialmente, ou seja, a
responsabilidade individual é que vai garantir uma ética fundada em principios e valores
que norteiam o convivio social, e ai também se inclui a pratica profissional.

As leis de cada profissdo s&o elaboradas com o objetivo de proteger os profissionais, a
categoria como um todo e as pessoas usuarias dos servicos daquele profissional, con-
tudo, ha aspectos ndo previstos ou compreendidos de forma estritamente pessoal no
entendimento do que é ser eticamente correto, gerando assim o chamado conflito ético.
De um lado, ha a necessidade da manutencdo de padrdes estabelecidos. De outro lado,
ha um fato a ocorrer ou j& ocorrido no qual se identifica uma falta ética cometida pelo
profissional ou ainda no sentido da producdo de inovacdes e praticas que rompem com
a normatizacao vigente. A partir deste ponto entra em cena o papel do Conselho como
6rgdo operante do papel da lei, ou seja, tratando da conformidade ou n&o a uma condu-
ta ou a uma norma pré-estabelecida. Por exemplo: conjunto das resolugdes, julgando e
sentenciando o exercicio profissional, assim como trata da aplicabilidade das normas que
buscam tornar possivel a relacdo entre as partes de forma ética e correta.

E imprescindivel estar sempre bem informado, acompanhando n&o apenas as mudan-
cas nos conhecimentos técnicos da sua area profissional, mas também nos aspectos
legais e normativos. Va e busque o conhecimento. Muitos processos ético-disciplinares
instaurados no Conselho acontecem por desconhecimento e negligéncia e que em geral
envolvem a auséncia de fatores como: competéncia técnica, aprimoramento constante,
respeito as pessoas, confidencialidade, flexibilidade, correcdo de conduta, relacées ge-
nuinas com as pessoas e responsabilidade, correspondendo-se entéo, desta forma, a
confianca que é depositada naquele profissional.

Assim, é necessario centrar a responsabilidade individual numa ética construida e institu-
ida tendo como meta principal 0 bem comum, priorizando-se a formagéo do sujeito ético,
porque ai sim serd possivel, entre outras comparagdes, a sintese da ética com a profissao,
no qual possa prevalecer muito mais uma ética de principios, do que uma ética do inte-
resse particular ou puramente do dever, aprendida através de disciplinas académicas ou
estabelecida por uma determinada legislacdo. Desta forma, o sujeito ético norteara um
novo modo de viver e dard um novo sentido ético a sua vida e consequentemente ao seu
trabalho. E nunca é demais lembrar que: comportamento eticamente adequado e sucesso
continuado sdo indissociaveis! Pense nisto.
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Agenda

CRP-03 - Assembleia Geral Ordinaria — 25 de outubro

0 Conselheiro Presidente do Conselho Regional de Psicologia 3% Regido — Bahia, no uso de suas atribuicdes legais, convoca as (0s) psicologas (0s) inscritas (0s) neste Orgao de
Classe para a Assembleia Geral Ordinaria, no préximo dia 25.10.11 as 19h em primeira convocagédo e as 19h30min em segunda convocacdo, para, de acordo com a lei Federal 5.766
de 20.12.71, Art.24, alineas c e d, apreciar e aprovar a Previsdo Orcamentaria, definir a anuidade de 2012 e o que ocorrer.

Il Seminario Nacional da Psicologia em Emergéncias e Desastres
23 a 25 de novembro - Brasilia-DF

O Il Seminario Nacional da Psicologia em Emergéncias e Desastres sera realizado de 23 a 25 de novembro, em Brasilia, com mesas redondas, posteres, sessdes de comunicagao
e discusses tematicas. Os debates do encontro irdo subsidiar o desenvolvimento do plano de contingéncia da psicologia em emergéncias e desastres. Informagdes: http:/
emergenciasedesastres.cfp.org.br/

Encontro da Associacao Brasileira de Psicologia Social
(ABRAPSO) - 12 a 15 de novembro - Recife-PE

0 evento é voltado para estudantes, profissionais que
atuam na formulacdo ou implementacdo de politicas
publicas, profissionais auténomos, professores, pesqui-
sadores de Psicologia Social e &reas afins do Brasil e do
exterior, com participacdo estimada de 4.000 pessoas,
tomando como base a freqliéncia dos eventos anterio-
res. Informagdes: http://www.encontro2011.abrapso.
org.br/#

14" ENCONTRO HACIONAL

DA ABRAPSO

12-15_nov_2011
RECIFE_PE

www.abrapso.org.br
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